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1. BENEFITY:

pochopenie zakladnych nastrojov, principov a spdsobu myslenia v projektovom manazmente
lepSie orientovanie sa vo svete projektov

porozumenie projektom a zvladnutie komunikacie v projektovej terminologii

ziskanie dovery v projektovy manazment, ochota realizovat' a podporovat projekty v ramci firmy

2. CIELOVA SKUPINA:

priami pracovnici alebo technicki pracovnici dotknuti projektami

niz8i manazéri prichadzajuci do kontaktu s projektami

Clenovia projektovych timov a zaCinajuci projektovi manazeri

uzivatelia vysledkov projektov, liniovi manazéri, od ktorych sa o€akava riesenie uloh projektovo
pracovnici spolupracujuci na projektoch realizovanymi externymi dodavatelmi

3. CIEL - VYSLEDOK:

schopnost definovat’ projektové potreby, ciele a poziadavky efektivnymi nastrojmi projekt. manazmentu
spoznanie zakladnych nastrojov a principov o projektoch, projektovom manazmente

pochopenie komplexnosti sveta projektov a vyuzivanie praktickych nastrojov v denno-dennej praxi
inSpirovat’ sa k efektivnejSiemu dosahovaniu cielov prostrednictvom projektového manazmentu
dosahovanie vykonu a vysledkov v danom Case, kvalite a nakladoch, podfa definovanych Specifikacii
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4. ZISKANE KOMPETENCIE, SPOSOBILOSTI:

porozumenie Co je projekt a projektovy manazment

pochopenie zakladnych znalosti a principov v nasledovnych oblastiach a ich suvislosti:
1. projektovy cyklus — ako by mal prebiehat kazdy projekt

2. predprojektova faza — €o je délezité pred projektom

3. faza realizacia projektu — zakladné nastroje, ich pochopenie a aplikacia

4. poprojektova faza — ako uspesne ukon it projekt a €o nasleduje po projekte

5. PREDPOKLADY UCASTNIKOV - SPOSOBILOSTI:

ucastnici nepotrebuju ziadne znalosti o projektovom manazmente
ciefom ucastnikov je zorientovat sa v zakladnych nastrojoch a principoch projektového riadenia

6. VYZVY PRE UCASTNIKOV:

ochota rozvijat svoje schopnosti a manazérske spésobilosti, kompetencie
ochota urobit nieCo naviac mimo svojich Standardnych kompetencii
chut podporovat projekty a rozvoj firmy

Rozsah workshopu: 2 dni Certifikacia: COMM-PASS certifikat



2. Pyramida projektoveho
manazmentu

systém a integracia workshopov projektoveho
manazmentu



2. Pyramida projektovéeho manazmentu

USPESNE PROJEKTY

komplexny systém workshopov
projektového manazmentu

5. Projektovy | 6. Projektovy | 7. Projektovy
manazment SOFT manazment manazment
SKILLS RIADENIE RIZIK RIADENIE ZMENY

zru€nosti, metody a schopnost uspesne zakladné nastroje,

pristupy riadenia pracovat v meniacom sa, principy a spésoby
projektov uspesnych rizikovom a neistom riadenia a akceptacie

projektovych manazérov / prostredi projektov zmien na projekte

2. Projektovy . 3. Projek. manazm. | 4. Projekt. manaz.
manazment BASIC — NASTROJE ADVANCED -
EXECUTIVE BIZNIS & PRINCIPY METODY &

ziskanie strategického spoznanie zakladnych PROCESY
exekutivheho pohladu na nastrojov, principov a ziskanie kompletného
nastroje a principy zru€nosti ako riadit baliku kompetencii
projekt. manazmentu J projekty projektového manazéra

1. Projektovy
manazment START

zakladné nastroje,
principy a spésoby
myslenia v projektovom
manazmente

Svetové standardy a metodiky projektového manazmentu

profesionalita, odbornost, skusenosti, best practices, inovacia, moderné trendy, ,state of art®
(v pripade zaujmu kompletna certifikacia podla svetovych Standardov)
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